
February 7, 2025 (12 ET) | Le 7 février 2025 (12h HE)

EDID Initiatives Fund: 
Ready, set, apply!

Fonds pour les initiatives d’EDID : 
À vos marques, prêt.e.s, soumettez! 

www.federationhss.ca 

http://www.federationhss.ca/


EDID Initiatives Fund

• Application period: 2025 spring cycle, 
January 20 to February 28

To access SI, click on the interpretation globe 
icon at the bottom of your Zoom window.

To access captioning, click the “Captions” button.

Fonds pour les initiatives d’EDID

• Période de présentation des demandes : Cycle 
de printemps, du 20 janvier au 28 février

Pour accéder à l’interprétation simultanée, cliquez 
sur l’icône du globe en bas de votre fenêtre zoom.

Pour accéder aux sous-titres, cliquez sur le bouton 
« Caption ».

www.federationhss.ca 

http://www.federationhss.ca/


Land Acknowledgement

The Federation office is located on unceded 
territory of the Algonquin Anishinabe Nation. We 
extend our respect to all First Nations, Inuit, and 
Métis peoples for their valuable contributions, 
past and present.

Reconnaissance du territoire

Nous reconnaissons que le bureau de la 
Fédération se trouve sur un territoire non cédé de 
la nation algonquine Anishinabe. Nous tenons à 
témoigner notre respect envers l’ensemble des 
peuples des Premières Nations, des Inuits et des 
Métis pour leur apport précieux, passé et présent.

www.federationhss.ca 
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Agenda

• EDID Initiatives Fund overview
• Value, duration, deadline
• Applicant and initiative eligibility
• How we process your applications
• Tips on preparing and submitting your application
• Completed initiative spotlight with guest speaker, 

Dr. Letitia Meynell
• Questions and answers

Ordre du jour

• Résumé du Fonds pour les initiatives d'EDID
• Valeur, durée et date limite
• Demandeur.euse et admissibilité des demandes
• Comment nous traitons vos demandes
• Conseils pour préparer et soumettre votre 

demande
• Mise en lumière d'une initiative complète avec 

notre conférencière invitée, la Prof. Letitia 
Meynell

• Questions et réponses

www.federationhss.ca 
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Poll

• Question: Is your association seeking its first 
funding opportunity from the EDID Initiatives 
Fund?

Sondage

• Question : Votre association cherche-t-elle à 
obtenir son premier financement au titre du 
Fonds pour les initiatives d’EDID?

www.federationhss.ca 
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Program overview
• Purpose: Supports initiatives led by scholarly 

associations to advance equity, diversity, inclusion, 
and decolonization (EDID) throughout the year.

• Context: The fund was established as part of the 
Federation’s ongoing commitment to the "Igniting 
Change" report, published in 2021, and is a key 
component of the Federation’s broader Action Plan.

• Objectives:
○ Raise awareness about EDID issues;
○ Promote inclusion in the social sciences and 

humanities; and
○ Build safer, more inclusive spaces for a 

decolonial future.

Résumé du programme
• Objet : Soutenir les initiatives d’EDID menées par les 

associations qui favorisent l’équité, la diversité, 
l’inclusion, et la décolonisation (EDID) tout au long de 
l’année.

• Contexte : Le Fonds a été créé dans le cadre de 
l’engagement continu de la Fédération à l’égard du 
rapport « Créer une étincelle pour le changement » 
publié en 2021, et constitue un élément clé du plan 
d’action de la Fédération.

• Objectifs :
o Sensibiliser aux questions liées à l’EDID;
o Promouvoir l’inclusion dans les sciences 

humaines; et
o Construire des espaces plus sûrs et plus 

inclusifs pour un avenir dé-colonial.
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Value, duration, and deadline

• Value: Up to $3,000 in funding (50% of total 
initiative cost).

• Duration: Funds must be used within 24 
months of signing the agreement.

• Deadline to apply: February 28, 2025 (spring 
cycle) at 23:59 ET.

Results will be announced in April 2025.

Valeur, durée et date limite

• Valeur : Jusqu’à 3 000$ (50% du coût total de 
l’initiative).

• Durée : Les Fonds doivent être utilisés dans les 
24 mois suivant la signature de la convention

• Date limite pour la présentation des 
demandes : Le 28 février 2025 (cycle de 
printemps) à 23:59 HE.

Les résultats seront annoncés en avril 2025.
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Applicant eligibility

• Any scholarly association in good standing 
with the Federation can apply.

• Associations can submit only one application 
per cycle, with senior leadership’s approval.
○ Additional submissions will be 

considered ineligible.
• First-time applicants will be prioritized.

Admissibilité des demandeur.euse.s
• Toute association qui est un membre en règle 

de la Fédération peut faire une demande.
• Chaque association peut présenter une 

demande par cycle et doit être appuyée par 
les dirigeant.e.s de l’association.
o Les soumissions supplémentaires seront 

considérées comme inéligibles.
• La priorité sera accordée aux demandes de 

financement au titre de l’EDID présentées 
pour la première fois.
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Generate ideas through
community engagement

• Engage members and community groups on EDID issues 
related to your association, disciplines, or community work.

• Read actionable recommendations and guiding principles, 
such as:

o Igniting Change Report
o Charter on EDID in the Social Sciences and 

Humanities
o Halifax Declaration
o Scarborough Charter
o Truth and Reconciliation Commission’s Calls To 

Action
o Equity, Diversity, and Inclusion in the Post-

Secondary Research System

Produire des idées grâce à 
l’engagement de la communauté
• Engagez les membres et les groupes communautaires sur les 

questions de l’EDID liées à votre association, à vos disciplines 
ou à votre travail communautaire.

• Lisez les recommandations et les principes directeurs qui 
peuvent être mis en œuvre, tels que :

○ Créer une étincelle pour le changement : Rapport 
final

○ Charte sur l’équité, la diversité, l’inclusion et la 
décolonisation dans les sciences humaines

○ La Déclaration d’Halifax
○ Scarborough Charter (en anglais uniquement)
○ Commission de vérité et réconciliation du Canada : 

Appels à l’action
○ Équité, diversité et inclusion dans le système de 

recherche postsecondaire

www.federationhss.ca 
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Examples of past initiatives

• Review past initiatives in the EDID Initiatives 
Fund archive.

• For example:
○ "Indigenizing Scholarly Journals"
○ "Black Caucus Research Assistantships"
○ "Accessibility Coordinator at Congress"

Exemples d’initiatives précédentes

• Examinez les initiatives précédentes dans les 
archives du Fonds pour les initiatives d’EDID.

• Par exemple : 
○ "Indigenizing Scholarly Journals"
○ "Black Caucus Research Assistantships"
○ "Accessibility Coordinator at Congress"

www.federationhss.ca 
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How to apply

• Access the application portal on the EDID 
Initiatives Fund webpage.

• Read Terms of Reference to meet mandatory 
eligibility requirements.

• Identify community and/or association partners 
(if applicable).

• Complete the application form.
• Attach the required budget form.

For questions, assistance, or accessibility support, 
contact policy@federationhss.ca before the 
application deadline on February 28, 2025.

Comment soumettre sa demande

• Accédez au portail des candidatures sur la page 
web du Fonds pour les initiatives d’EDID.

• Lisez les Termes de références pour satisfaire 
aux conditions d’éligibilité obligatoires. 

• Identifier les partenaires communautaires et/ou 
l’association (le cas échéant). 

• Remplir le formulaire de demande.
• Joindre le formulaire de budget requis. 

Pour toute question, assistance, ou aide à 
l’accessibilité, contacter policy@federationhss.ca
avant la date limite de dépôt des demandes du 28 
février 2025.
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Tips for a successful application
1. Advance EDID clearly

• Define how and for whom your initiative will 
promote EDID. 

2. Highlight impact 
• Describe the proposed outcomes and long-

term community benefits. 

3. Ensure feasibility
• Align your budget and timeline with the scope 

of the project. 

Conseils pour une demande 
réussie

1. Faire progresser l’EDID 
• Définir clairement comment et pour qui votre 

initiative fera progresser l’EDID

2. Mettre en évidence l’impact 
• Décrire les résultats proposés et les avantages à 

long terme pour la communauté

3. Assurer la faisabilité 
• Aligner votre budget et votre calendrier sur la 

portée du projet. 

www.federationhss.ca 
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Post-initiative reporting
• Purpose: Details outcomes and number of participants 

reached. 

• Why it matters: 
• Helps us understand the impact of the 

initiative; 
• Shares successful stories; and
• Inspires future initiatives and/or collaboration. 

Rapports post-initiative
• Objectif : Détailler les résultats et le nombre de 

participant.e.s atteint.e.s. 

• Pourquoi c’est important :
• Permet de comprendre l’impact de l’initiative; 
• Partager des expériences réussies; et
• Inspirer de futures initiatives et/ou 

collaborations.

www.federationhss.ca 
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Share your feedback (coming
soon)

• We value your input!
• Please look out for a future survey link.

Donnez-nous votre avis
(à venir)

• Votre avis nous intéresse!
• Restez à l’affût pour un lien vers une enquête.

www.federationhss.ca 
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My experience applying for the EDID fund
Mon experience avec 
le Fonds pour les initiatives d’EDID

Letitia Meynell (Dalhousie University)

Program Chair, Canadian Society for the History and Philosophy of Science

Présidente de Programme, Société canadienne d’histoire et de philosophie des sciences



What I’ll talk about today
Ce qu’on va aborder aujourd’hui

The project that we funded through the Federation’s EDID fund 

L’initiative financée par le Fonds pour les initiatives d’EDID de la Fédération

My experience with the process of applying for the fund

Mon experience de la procédure de demande de financement

My reflections on the current moment for EDID work

Mes observations sur l’état actuel des travaux de l’EDID



We Need to Talk About the Backlash – What is to Be Done? 
Nous devons répondre aux 
attaques négatives, mais comment?

A response to the violent attack on a feminist 
philosopher in the summer of 2023.
• And the knowledge it could have happened to any one 
of us

Une réponse à la violente aggression d’une 
philosophe féministe à l’été 2023.
• Et la conviction que cela aurait pu arriver à n’importe 
lequel/laquelle d’entre nous

https://cshps.ca/wp-content/uploads/2025/01/Backlash-
Panel-Report-2024.pdf   

https://www.cbc.ca/news/canada/kitchener-waterloo/uw-
stabber-instructor-katy-fulfer-attack-1.7443609 

https://cshps.ca/wp-content/uploads/2025/01/Backlash-Panel-Report-2024.pdf
https://cshps.ca/wp-content/uploads/2025/01/Backlash-Panel-Report-2024.pdf
https://www.cbc.ca/news/canada/kitchener-waterloo/uw-stabber-instructor-katy-fulfer-attack-1.7443609
https://www.cbc.ca/news/canada/kitchener-waterloo/uw-stabber-instructor-katy-fulfer-attack-1.7443609


We Need to Talk About the Backlash – What is to Be Done? 
Nous devons répondre aux attaques négatives, mais 
comment?

The goal of this panel will be to 
understand the current moment, 
employing the philosophical tools at our 
disposal, while acknowledging the 
diversity of projects and perspectives 
among those particularly targeted, e.g., 
women, people of colour, Indigenous 
folks, sexual minorities and trans people 
and the liberatory academic work 
associated with them. We intend this to 
be an opportunity to brainstorm about 
what is to be done, in practical terms, in 
academic institutions and in the 
classroom.

L'objectif de cette table ronde est de 
comprendre le moment actuel, en 
utilisant les outils philosophiques à notre 
disposition, tout en reconnaissant la 
diversité des projets et perspectives de 
ceux et celles visé.e.s, comme les 
femmes, les personnes de couleur, les 
Autochtones, les minorités sexuelles et 
les personnes transgenres, ainsi que la 
diversité du travail académique libérateur 
qui leur est associé. Nous voulons que ce 
soit une occasion de réfléchir à ce qu'il 
faut faire, en termes pratiques, dans les 
institutions universitaires et dans les 
salles de classe.



Report
Rapport

Understanding the problem / Comprendre le 
problème

Barriers to education / Obstacles à l’éducation

Roots of the current problem / Les origines du 
problème actuel

Institutional responses to stochastic terrorism / 
Réponses institutionnelles au terrorisme stochastique

Values / Valeurs

Philosophical tools / Outils philosophiques

Stochastic terrorism is the use 
of mass communications to stir 
up random lone wolves to 
carry out violent or terrorist 
acts that are statistically 
predictable but individually 
unpredictable. 

 (Hamm & Spaaij, 2017)



Navigating the application process
Naviguer le processus de demande

Envisioning a way to support a student / Envisager un moyen de soutenir un.e étudiant.e

Problem of chronic graduate underfunding / Problème de sous-financement

Envisioning a way to say something that sticks / Envisager un moyen de dire quelque chose de 
marquant

Making sure I didn’t make things worse / S’assurer que je n’ai pas empiré les choses

For Katy / Pour Katy

For folks at Waterloo / Pour les individus de Waterloo

For all of us doing equity work / Pour tou.te.s ceux et celles qui font du travail d’équité

For myself! (the problem of service work) / Pour moi-même! (le problème du travail de 
service)



The application process ― opportunity
Le processus de soumission de demande - opportunité

Openness of the call for applications 

Ouverture de l’appel à soumission des demandes

Twice a year

Deux fois par an



The application process ― challenges
Processus de soumission de demande - défis

Coordination with other societies / Coordination avec d’autres associations

Funding is through reimbursement / Le financement se fait par remboursement

Requirement of matching funds / Exigence de fonds équivalents

Budgeting in uncertainty / Établissement du budget dans l’incertitude

Problem of uncharted territory / Problèmes de territoires inexplorés

Overburdening of scholars from underrepresented groups / Surchage de travail pour les 
chercheur.euse.s issu.e.s de groups sous-représentés



Ultimately, none of my fears came to pass!
Finalement, aucune des mes craintes 

ne s’est realisée!

But, what if Lara had flaked out? 

Mais si Lara s’était désistée?



Reflections on the current moment
Réflexions sur le moment présent
Things are so much worse now than they were 6  or 18 months ago.

La situation est bien pire aujourd’hui qu’il y a 6 ou 18 mois.

Optimist: If we’ve done EDID work well it should hold up without explicit initiatives and 
support. / Optimiste : Si nous avons bien travaillé sur l’EDID, cela devrait tenir sans 
initiatives ni soutien explicites.

Pessimist: We can expect not only resistance to EDID but co-option of structures 
intended to support it to undermine it. / Pessimiste : Nous pouvons nous attendre non 
seulement à une résistence à l’EDID, mais aussi à une cooptation des structures 
destinées à le soutenir pour l’affaiblir.

Realist: We need to protect our core, which is our disciplines within the academy and 
our work. Most of the member societies of the Federation do EDID work anyway. / 
Nous devons protéger notre cœur, c’est-à-dire nos disciplines au sein de l’académie et 
notre travail. La majorité des associations membres de la Fédération travaillent déjà sur 
l’EDID.



Thanks!
Merci!



Questions Questions
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Thank you
Merci

www.federationhss.ca 

http://www.federationhss.ca/

	Title slide
	Slide 1

	Interior slide
	Slide 2: EDID Initiatives Fund 
	Slide 3: Land Acknowledgement 
	Slide 4: Agenda
	Slide 5: Poll
	Slide 6: Program overview
	Slide 7: Value, duration, and deadline
	Slide 8: Applicant eligibility
	Slide 9: Generate ideas through community engagement
	Slide 10: Examples of past initiatives
	Slide 11: How to apply
	Slide 12: Tips for a successful application
	Slide 13: Post-initiative reporting
	Slide 14: Share your feedback (coming soon)
	Slide 15: My experience applying for the EDID fund Mon experience avec  le Fonds pour les initiatives d’EDID 
	Slide 16: What I’ll talk about today Ce qu’on va aborder aujourd’hui
	Slide 17: We Need to Talk About the Backlash – What is to Be Done?  Nous devons répondre aux  attaques négatives, mais comment?
	Slide 18: We Need to Talk About the Backlash – What is to Be Done?  Nous devons répondre aux attaques négatives, mais comment?
	Slide 19: Report Rapport
	Slide 20: Navigating the application process Naviguer le processus de demande
	Slide 21: The application process ― opportunity Le processus de soumission de demande - opportunité
	Slide 22: The application process ― challenges Processus de soumission de demande - défis
	Slide 23: Ultimately, none of my fears came to pass! Finalement, aucune des mes craintes  ne s’est realisée!
	Slide 24: Reflections on the current moment Réflexions sur le moment présent
	Slide 25: Thanks! Merci!
	Slide 26: Questions
	Slide 27


