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Introduction  

Depuis la publication du premier et deuxième bilan des progrès relatifs à l’EDID en avril et octobre 2022 
respectivement, nous avons poursuivi la mise en œuvre des 43 recommandations du rapport « Créer 
une étincelle pour le changement. » Les paragraphes suivants décrivent les nouveaux développements 
et initiatives mis en œuvre au cours des six derniers mois. 

Soutien financier  

Fonds pour les initiatives d’EDID 
 
En février 2023, la Fédération a lancé le Fonds pour les initiatives d’EDID, une nouvelle opportunité de 
financement qui soutient les associations membres dans l’élaboration d’initiatives qui font progresser 
l’équité, la diversité, l’inclusion, et la décolonisation (EDID). 

Les associations savantes peuvent demander jusqu’à 3 000 $ pour des initiatives d’EDID deux fois par 
ans. Voici quelques-uns des projets qui ont été sélectionnés dans le cadre du cycle du printemps 2023 :  

 Association canadienne de la recherche théâtrale (ACRT) – Anti-oppressive, Anti-racist (AO/AR) 
& DEI Training for CATR Board (formation)  

 Association des professeur.e.s de français des universités et collèges canadiens (APFUCC) – Au-
delà de l’inclusion : pour une pédagogie critique, intersectionnelle et décolonisante (atelier)  

 Indigenous Literary Studies Association (ILSA) – Decolonizing Storytelling : Biidaaban : First Light 
Installation and Discussion (événement) 

 Société canadienne pour l’étude de l’éducation (SCÉÉ) – Learning from local Indigenous 
communities : Decolonizing universities spaces through meaningful connections (événement)  

 Société théologique canadienne (STC) – Dignity, Equity, and Justice at the Canadian Theological 
Society (événement)  

 Association canadienne d’études environnementales (ACÉE) – ESAC’s journey towards equity, 
diversity, inclusivity and decolonization (deux événements)  

 Association canadienne des études sur l’alimentation (ACÉA) – Reconciling Food Systems 
(atelier)  

Plus d’information sur www.federationhss.ca/fr/fonds-pour-les-initiatives-dedid.  

Subvention dédiée aux langues autochtones  

Subvention du livre savant  

En avril 2023, la Fédération a annoncé un nouvel investissement 
important dans les livres savants canadiens, par le biais de sa 
Subvention du livre savant (connue formellement sous le nom de 
PAES). Au cours des trois prochaines années, 800 000 $ de nouveaux 
fonds seront investis dans la publication et la traduction de livres savants, en s’appuyant sur plus de 80 
ans de contributions à la recherche canadienne et sur plus de 8 000 livres publiés à ce jour.  

http://www.federationhss.ca/
mailto:contact@federationhss.ca
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2022-04/Federation-EDID-Progress-Update-FR.pdf
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2022-10/EDID-progress-update-October-2022-FR.pdf
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2021-10/Igniting-Change-Final-Report-and-Recommendations-fr.pdf
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2021-10/Igniting-Change-Final-Report-and-Recommendations-fr.pdf
http://www.federationhss.ca/fr/fonds-pour-les-initiatives-dedid
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En plus de soutenir les publications en libre accès et d’augmenter le montant des subventions à la 
traduction, le programme accordera désormais une subvention de 30 000 $ par an pour la traduction en 
langues autochtones.  

Ce soutien accru ouvrira de nouvelles voies vers le succès pour les auteur.e.s et leurs œuvres, en 
élargissant les possibilités de publier des travaux d'érudition exceptionnels au Canada dans différentes 
langues et sous différents formats. 

Plus d’information sur www.federationhss.ca/fr/subvention-du-livre-savant.  

Balado Voir Grand  

En novembre 2023, la Fédération a lancé le balado Voir Grand, mettant 
en vedette d’éminent.e.s chercheur.euse.s des sciences humaines qui 
discutent des enjeux les plus importants et les plus intéressants de notre 
époque. 

Les thèmes d’EDID ont été au premier plan, avec des discussions sur la race, le bilinguisme, les questions 
autochtones, la beauté noire et les droits des femmes, entre autres. Le balado a également ouvert des 
possibilités d’engagement avec notre communauté de chercheur.euse.s à l’échelle nationale, en 
exploitant l’expertise offerte par nos disciplines de sciences humaines, et en créant une nouvelle 
plateforme pour la diffusion de la recherche.  

Saison 1  

 Épisode 1 avec Madeleine Mant, Université de Toronto – La pandémie est-elle réellement sans 
précédent? 

 Épisode 2 avec Carl E. James, Université York – Comment la race façonne-t-elle les expériences, 
l’éducation et les accomplissements des jeunes Noir.e.s? 

 Épisode 3 avec François Larocque, Université d’Ottawa – Le bilinguisme est-il en danger au 
Canada?  

 Épisode 4 avec Terence Day, Université Simon Fraser et Thi Kim Thu Le, Université Windsor – À 
quoi ressemblera l’apprentissage en ligne dans le futur?  

 Épisode 5 avec Natalia Khanenko-Friesen, Université de l’Alberta – Que nous manque-t-il pour 
comprendre la guerre en Ukraine? 

Saison 2  

 Épisode 1 avec Naomi Lightman, Toronto Metropolitan University – Qui s’occupe des 
soignant.e.s?  

 Épisode 2 avec Allan Downey, Université McMaster et Janice Forsyth, Université de la 
Colombie-Britannique – Le sport est-il un moyen d’auto-détermination pour les Autochtones 
au Canada?  

 Épisode 3 avec Cheryl Thompson, Toronto Metropolitan University – Du Jheri curl à TikTok : le 
Canada et l’industrie mondiale de la beauté noire  

 Épisode 4 avec Claire Battershill, Université de Toronto – Quel avenir pour le livre?  

http://www.federationhss.ca/
mailto:contact@federationhss.ca
http://www.federationhss.ca/fr/subvention-du-livre-savant
https://www.federationhss.ca/fr/la-pandemie-est-elle-reellement-sans-precedent
https://www.federationhss.ca/fr/la-pandemie-est-elle-reellement-sans-precedent
https://www.federationhss.ca/fr/comment-la-race-faconne-t-elle-les-experiences-leducation-et-les-accomplissements-des-jeunes-noires
https://www.federationhss.ca/fr/comment-la-race-faconne-t-elle-les-experiences-leducation-et-les-accomplissements-des-jeunes-noires
https://www.federationhss.ca/fr/le-bilinguisme-est-il-en-danger-au-canada
https://www.federationhss.ca/fr/le-bilinguisme-est-il-en-danger-au-canada
https://www.federationhss.ca/fr/quoi-ressemblera-lapprentissage-en-ligne-dans-le-futur
https://www.federationhss.ca/fr/quoi-ressemblera-lapprentissage-en-ligne-dans-le-futur
https://www.federationhss.ca/fr/que-nous-manque-t-il-pour-comprendre-la-guerre-en-ukraine
https://www.federationhss.ca/fr/que-nous-manque-t-il-pour-comprendre-la-guerre-en-ukraine
https://www.federationhss.ca/fr/qui-soccupe-des-soignantes
https://www.federationhss.ca/fr/qui-soccupe-des-soignantes
https://www.federationhss.ca/fr/le-sport-est-il-un-moyen-dauto-determination-pour-les-autochtones-au-canada
https://www.federationhss.ca/fr/le-sport-est-il-un-moyen-dauto-determination-pour-les-autochtones-au-canada
https://www.federationhss.ca/fr/du-jheri-curl-tiktok-le-canada-et-lindustrie-mondiale-de-la-beaute-noire
https://www.federationhss.ca/fr/du-jheri-curl-tiktok-le-canada-et-lindustrie-mondiale-de-la-beaute-noire
https://www.federationhss.ca/fr/quel-avenir-pour-le-livre
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 Épisode 5 avec Lai-Tze Fan, Université Waterloo – Devons-nous vraiment nous inquiéter du 
ChatGPT?  

 Épisode 6 avec Marie-Laurence Raby, Université Laval – Le droit à l’avortement et la justice 
reproductive au Québec (date de sortie : le 27 avril)  

Communications accessibles  

La Fédération prend des mesures pour s’assurer que ses communications sont accessibles aux 
personnes en situation d’handicap. 

Site de la Fédération  

Le site web de la Fédération applique plusieurs bonnes pratiques pour garantir une expérience 
accessible.  

 Le site web a été construit à l'automne 2021 pour être conforme au niveau WCAG 2.0. Un audit 
est prévu pour l'automne 2023, et des travaux suivront pour atteindre le niveau de conformité 
suivant. 

 Toutes les images du site web sont accompagnées d'un texte alternatif en anglais et en français.  

 Les titres des pages et des paragraphes sont structurés dans un ordre décroissant établi afin de 
maintenir la navigation et l'exploitabilité des pages.  

 Les liens hypertextes à l'intérieur des pages sont codés et marqués visuellement selon qu'ils 
renvoient à une page du même site ou à un site extérieur.  

 Tout contenu vidéo sur le site est présenté avec des sous-titres en anglais et en français. 

 Les pages et le contenu textuel présentent un fort contraste visuel, avec un arrière-plan blanc et 
un texte majoritairement noire. 

 Les textes en couleur sont testés par un vérificateur de contraste. 

 Le code HTML est analysable, avec des balises de début et de fin claires et des identifiants 
d'éléments uniques. 
 

Lisez notre déclaration d’accessibilité au lien suivant www.federationhss.ca/fr/accessibilite.  

Campagnes de courriels  

Les courriels envoyés au nom de la Fédération sont délivrés en anglais et en français, et l'intégralité du 
contenu est également hébergée sur le site web de la Fédération. Des liens vers ces pages figurent en 
haut de chaque courriel.  

Toutes les images et tous les graphiques figurant dans les campagnes de courriels sont accompagnés 
d'un texte alternatif dans les deux langues. Les liens vers les pages dans le corps du courriel se trouvent 
à la fin des phrases, avec des indications claires dans le lien, par exemple « En savoir plus ». 

http://www.federationhss.ca/
mailto:contact@federationhss.ca
https://www.federationhss.ca/fr/devons-nous-nous-inquieter-du-chatgpt
https://www.federationhss.ca/fr/devons-nous-nous-inquieter-du-chatgpt
http://www.federationhss.ca/fr/accessibilite
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Réseaux sociaux 

Toutes les images et tous les graphiques sur les réseaux sociaux comprennent un texte alternatif en 
français et en anglais (à l’exception des vidéos, car l'option de texte alternatif pour les vidéos n'est pas 
disponible sur la plupart des plateformes de réseaux sociaux).  

Pour le texte d'accompagnement, nous veillons à utiliser une forme neutre en français et en anglais. 

Les liens vers les pages du message de la légende se trouvent à la fin des phrases, avec une indication 
claire, par exemple « visitez le lien ». 

Forme neutre  

La Fédération utilise un langage neutre en anglais et en français. En anglais, les pronoms non sexués 
(they/them) sont utilisés dans toutes les communications. En français, la Fédération utilise un système 
décimal pour présenter les mots français sexués sous une forme non sexiste, à savoir : 

 Étudiants = étudiant.e.s 

 Chercheurs = chercheur.euse.  

Plan d’action du Congrès 2023 

À propos du Congrès 2023  

Le Congrès 2023 est organisé en partenariat avec l'Université York, qui 
abrite l'un des corps étudiants les plus importants et les plus 
diversifiés du Canada, avec plus de 54 500 étudiant.e.s originaires de 
172 pays. Plus de 8 000 chercheur.euse.s, étudiant.e.s diplômé.e.s et 
praticien.ne.s en sciences humaines (SH) se réuniront à Toronto et partageront leurs recherches lors du 
premier Congrès en personne depuis 2019. 

Sous la direction de la responsable académique, la prof. Andrea Davis, la conférence soutiendra l'équité, 
la diversité, l'inclusion, et la décolonisation (EDID), et, s'appuyant sur deux Congrès virtuels, comportera 
des composantes virtuelles pour accommoder les participant.e.s qui se joignent à distance.  

Sur le thème « Confronter le passé, réimaginer l’avenir », le Congrès rendra hommage aux 
connaissances et aux cultures noires et autochtones, et centrera les diverses voix et idées des 
universitaires, des étudiant.e.s diplômé.e.s, des décideur.euse.s politiques et des membres de la 
communauté sur des conversations vitales concernant les questions les plus urgentes auxquelles notre 
monde est confronté. 

http://www.federationhss.ca/
mailto:contact@federationhss.ca
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La Fédération et l'Université York se sont efforcées d'intégrer l'EDID dans 
l'ensemble de la planification et de la programmation du Congrès 2023, en 
s'inspirant de la partie III du rapport, Meilleures pratiques pour une 
conférence inclusive. Cette section reste une ressource précieuse pour les 
associations participant au Congrès. 

Protocoles autochtones et pratiques recommandées  

L'Université York et la Fédération s’engagent à créer un environnement inclusif 
et respectueux pour le Congrès 2023 et, à cet effet, ont créé un document 
décrivant les protocoles autochtones et les pratiques recommandées. 
L'objectif du présent document est de fournir des principes directeurs aux 
organisateur.rice.s des associations qui s'efforcent de respecter et d'honorer 
les protocoles des communautés autochtones hôtes à Tkaronto et dans les 
environs, ainsi que dans la région de la ceinture de wampum « Dish with One 
Spoon ». 

Ces principes directeurs décrivent les protocoles à suivre par les membres de la communauté qui 
souhaitent s'engager de manière respectueuse dans les savoirs autochtones. Toutefois, nous 
encourageons les individus à nous contacter (CongressInfo@yorku.ca) et/ou les gardien.ne.s du savoir 
pour obtenir des connaissances plus approfondies sur l'un ou l'autre de ces sujets. 

Accueil officiel  

Lors de la réception d'ouverture du 26 mai 2023, la direction de l'Université York et la responsable 
académique du Congrès 2023 reconnaîtront les peuples et les terres traditionnelles que nous occupons, 
en guise de reconnaissance et d'expression de notre respect pour les peuples autochtones et leurs 
nombreuses contributions, passées et présentes.  

La réception d'ouverture a pour but d'accueillir officiellement tous les participant.e.s au Congrès qui se 
préparent à participer aux conférences de leur association et aux autres activités du Congrès. Les 
associations qui souhaitent inclure une reconnaissance territoriale dans leur propre programme sont 
invitées à considérer la reconnaissance territoriale identifiée ci-dessous. 

Reconnaissance officielle du territoire 

Nous reconnaissons que de nombreuses nations autochtones entretiennent des relations de longue date 
avec les territoires sur lesquels sont situés les campus de l’Université York, relations qui précèdent 
l’établissement de l’Université York. L’Université York reconnaît sa présence sur le territoire traditionnel 
de nombreuses nations autochtones. La région connue sous le nom de Tkaronto est sous la responsabilité 
de gardiennage de la Nation Anishinabek, la Confédération Haudenosaunee et les Hurons-Wendat. Elle 
abrite maintenant de nombreuses communautés de Premières nations, d’Inuits et de Métis. Nous 
reconnaissons les détenteurs actuels du traité, les Mississaugas de la Première Nation de Credit. Ce 
territoire fait l’objet du Pacte de la ceinture de wampum Dish with One Spoon, une entente visant à 
partager pacifiquement et à prendre soin de la région des Grands Lacs. 

 

http://www.federationhss.ca/
mailto:contact@federationhss.ca
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2021-10/Igniting-Change-Final-Report-and-Recommendations-fr.pdf#page=84
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2021-10/Igniting-Change-Final-Report-and-Recommendations-fr.pdf#page=84
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2023-02/Protocoles-authochones-2023.pdf
https://www.federationhss.ca/sites/default/files/2023-02/Protocoles-authochones-2023.pdf
mailto:CongressInfo@yorku.ca
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Indications pour la prononciation 

 Anishnabek : (ah-nish-naw-bek) 
 Haudenosaunee : (hoodt-en-oh-show-nee)  
 Métis : (may-tee)  
 Tkaronto : (tig-a-ron-toe)  

 
Reconnaissance virtuelle  

Nous tenons à saluer les peuples autochtones de toutes les terres sur lesquelles nous nous trouvons 
aujourd'hui. Bien que nous nous réunissions ici sur une plateforme virtuelle, nous devrions prendre un 
moment pour reconnaître l'importance de la terre sur laquelle nous nous trouvons toutes et tous. Nous 
reconnaissons le territoire pour réaffirmer notre engagement et notre responsabilité dans 
l'établissement de relations positives entre les nations et dans le développement d'une compréhension 
profonde des peuples autochtones et de leurs cultures. D'un océan à l'autre, nous reconnaissons le 
territoire ancestral et non cédé de tous les Inuits, des Premières nations et des Métis. 

Code de conduite  

La Fédération s'engage à offrir à chacun.e une expérience de Congrès sans harcèlement. Nous ne 
tolérons aucune forme de harcèlement à l'encontre des participant.e.s au Congrès.   

Le harcèlement comprend les commentaires verbaux ou écrits offensants liés au sexe, à l'identité et à 
l'expression sexuelles, à l'âge, à l'orientation sexuelle, au handicap, à l'apparence physique, à la taille, à 
la race, à l'ethnie, à la religion, aux images sexuelles dans les espaces publics, à l'intimidation délibérée, 
à la traque, au suivi, à la photographie ou à l'enregistrement harcelant, à la perturbation durable des 
débats ou d'autres événements, au contact physique inapproprié et à l'attention sexuelle non désirée.   
 
Pour assister aux événements du Congrès, qu'il s'agisse d'événements en personne, virtuels, sur le 
campus ou hors campus, tous les participant.e.s - y compris les conférencier.ère.s, les parrains, le 
personnel et les bénévoles - doivent s'inscrire. Dans le cadre du processus d'inscription, toutes et tous 
sont tenu.e.s d'examiner et d'accepter le Code de conduite. 
  
Pour participer à distance, les participant.e.s doivent également accepter les conditions d'utilisation 
virtuelles, qui soutiennent le code de conduite. 

Réagir aux incidents de harcèlement, d'intimidation et de discrimination 

Dans le cadre de l'engagement de la Fédération envers les participant.e.s, Congrès 2023 a nommé un.e 
médiateur.rice chargé.e de recevoir les plaintes, de procéder à un examen et de formuler des 
recommandations à la Fédération.   

Pendant le Congrès, le/la médiateur.rice peut être contacté.e via un lien sur la plateforme de conférence 
virtuelle, ainsi que par courrier électronique à l'adresse congressh.ombuds@gmail.com. 

http://www.federationhss.ca/
mailto:contact@federationhss.ca
https://www.federationhss.ca/fr/propos/propos-de-la-federation/code-de-conduite
mailto:congressh.ombuds@gmail.com
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Pronoms de genre 

Le partage des pronoms nous rappelle qu'il ne faut pas faire de suppositions sur l'identité des personnes 
et peut faciliter la tâche des personnes ayant des identités et des expressions de genre diverses, qui 
peuvent ainsi identifier leurs pronoms lorsqu'ils/elles se sentent à l'aise pour le faire. L'inclusion des 
pronoms est un moyen simple de signaler notre soutien aux personnes ayant des identités et des 
expressions de genre différentes, et c'est une façon de contribuer à un environnement de réunion plus 
inclusif et plus sûr. 

Le badge d'inscription au Congrès 2023 comportera un espace réservé à l'ajout de pronoms pour les 
participant.e.s qui le souhaitent.   

Pour plus d'informations sur les pronoms de genre, consultez le site www.mypronouns.org.  

Espaces de rassemblement  

Espace de rassemblement pour les universitaires et les chercheur.euse.s diplôme.e.s autochtones 

Le Comité de planification universitaire du Congrès, en partenariat avec le Centre for Indigenous Student 
Services, est heureux d'offrir un espace où les universitaires et les chercheur.euse.s diplômé.e.s 
autochtones peuvent se réunir pendant le Congrès. Cet espace permet aux participant.e.s autochtones 
de diverses associations savantes et disciplines d'entrer en contact les uns avec les autres, de partager 
des idées et de bâtir une communauté. Il comprend également un espace calme où les collègues 
autochtones peuvent travailler ou réfléchir tranquillement pendant la semaine mouvementée du 
Congrès.  

L'espace de rassemblement est situé dans le Centre for Indigenous Student Services, York Lanes (YL), 
salle 246 et sera ouvert de 9:00-16:00 tous les jours. 

Espace de rassemblement pour les chercheur.euse.s noir.e.s et les chercheur.euse.s diplômé.e.s 

Le Comité de planification scientifique du Congrès, en partenariat avec le Harriet Tubman Institute, est 
heureux de fournir un espace où les universitaires et les chercheur.euse.s diplômé.e.s noir.e.s peuvent 
se réunir pendant le Congrès. Cet espace permet aux participant.e.s qui s'identifient comme Noir.e.s 
d'entrer en contact les uns avec les autres, de partager des idées et de construire une communauté à 
travers leurs diverses associations savantes et disciplines. Il comprend également un espace calme où 
les collègues noir.e.s peuvent travailler ou réfléchir tranquillement pendant la semaine mouvementée 
du Congrès.  

L'espace de rassemblement est situé dans le Harriet Tubman Institute, York Lanes (YL), salle 321 et sera 
ouvert de 9:00-16:00 tous les jours. 

Espace de rencontre pour les universitaires et les chercheur.euse.s diplômé.e.s noir.e.s, autochtones 
et de couleur 

Le Comité de planification scientifique du Congrès, en partenariat avec le Centre for Research on Latin 
America and the Caribbean (CERLAC), est heureux de fournir un espace où les universitaires et les 
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chercheur.euse.s diplômé.e.s noir.e.s, authochones et de couleur peuvent se réunir pendant le Congrès. 
Cet espace permet aux participant.e.s racialisé.e.s de diverses associations savantes et disciplines 
d'entrer en contact les uns avec les autres, de partager des idées et de bâtir une communauté. Il 
comprend également un espace calme où les collègues racialisé.e.s peuvent travailler ou réfléchir 
tranquillement pendant la semaine mouvementée du Congrès.  

L'espace de rassemblement est situé au Centre for Research on Latin America and the Caribbean, Kaneff 
Tower (KT), salle 816 (8e étage) et sera ouvert de 9:00-16:00 tous les jours. 

Retrouvez toute l’information au www.federationhss.ca/fr/equipements-locaux.  

Toilettes neutres de genre  

Le campus de l'Université York comprend de nombreuses toilettes neutres de genre. Tou.te.s les 
participant.e.s au Congrès auront accès à des toilettes neutres de genre dans tous les bâtiments où 
ils/elles seront présent.e.s. 

Certaines associations se sont vu attribuer des salles spécifiques afin de s'assurer que le bâtiment 
assigné à leur conférence dispose d'un nombre suffisant de toilettes neutres de genrepour accueillir 
leurs membres. 

Soutien financier  

La Fédération propose des programmes de financement pour aider à soutenir la programmation de 
l'association et faciliter la participation des étudiant.e.s diplômé.e.s au Congrès.  

Accès gratuit aux personnes noires ou autochtones  

En 2023, la Fédération offrira à nouveau un accès gratuit à la conférence aux étudiant.e.s qui 
s'identifient comme noir.e.s ou autochtones, ainsi que des laissez-passer communautaires gratuits pour 
les participant.e.s noir.e.s et autochtones. Au sein de notre communauté, 471 participant.e.s noir.e.s et 
autochtones ont bénéficié de cette initiative en 2021. En 2022, la Fédération a fourni 249 laissez-passer 
aux étudiant.e.s noir.e.s et autochtones et 148 laissez-passer communautaires, soit 397 laissez-passer 
gratuits au total. 

Le Congrès 2023 suit le même modèle de frais avec un investissement estimé à 148 000 $ pour garantir 
l'accès au Congrès aux étudiant.e.s noir.e.s et autochtones et aux membres de la communauté. Plus 
d’information au lien www.federationhss.ca/fr/congres/congres-2023/inscription#BI.  

Fonds de programmation ouverte 

Cette année, la Fédération a lancé le Fonds de programmation ouverte. Ce fonds vise à soutenir les 
séances qui incarnent les valeurs du Congrès en tant que lieu où tenir des conversations critiques sur les 
enjeux de notre époque, entendre un ensemble diversifié de points de vue, partager des conclusions de 
recherche, affiner des idées et établir des partenariats pour aider à façonner le Canada de demain. Ce 
fonds – qui consolide deux fonds précédents du Congrès qui étaient disponibles pour les associations : le 
Fonds de soutien aux conférenciers internationaux de marque et le Fonds de soutien pour les séances 
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interdisciplinaires – fournit aux associations un soutien financier allant jusqu'à 2 500 $ pour les sessions 
ouvertes du Congrès 2023. 

Cette année, 38 événements ouverts au Congrès par 33 associations ont été récompensés. Plus 
d’information au lien www.federationhss.ca/fr/congres/congres-2023/soutien-financier.  

Prix du mérite des cycles supérieurs du Congrès  

En 2023, la Fédération continue de faciliter la participation des étudiant.e.s des cycles supérieurs aux 
activités du Congrès. Le Prix du mérite des cycles supérieurs du Congrès (PMCSC) consiste en un prix 
monétaire de 500 $ et vise deux principaux objectifs : 

1. Fondé sur le mérite, ce prix vise à reconnaître et à célébrer l’excellence universitaire des 
étudiant.e.s des cycles supérieurs qui présentent leurs travaux dans le cadre du Congrès. 

2. La valeur financière de ce prix vise principalement à couvrir les coûts associés à la participation 
au Congrès. 

Toutes les associations qui prévoient de tenir une conférence lors du Congrès 2023 recevront un 
nombre déterminé de PMCSC à attribuer aux étudiant.se.s des cycles supérieurs les plus méritants. Le 
nombre d’étudiants des cycles supérieurs pouvant être soutenus par chaque association grâce aux 
PMCSC repose sur le nombre de membres que compte l’association. 

Cette année, les PMCSC soutiendront 38 étudiant.e.s diplômé.e.s participant au Congrès.  

Plus d’information au lien www.federationhss.ca/fr/congres/congres-2023/soutien-financier.  

Subvention du Congrès pour la garde d’enfants et de personnes à charge  

La subvention du Congrès pour la garde d’enfants et de personnes à charge aide à compenser le coût de 
la garde d’enfants et de personnes dépendantes pour les participant.e.s au Congrès 2023. Elle consiste 
en un remboursement de 200 $ au plus pour les dépenses admissibles.  

Toutes les associations qui prévoient de tenir une conférence lors du Congrès 2023 recevront un certain 
nombre de subventions à accorder à leurs membres. Le nombre de subventions que recevra chaque 
association grâce à ce programme se fonde sur le nombre de membres que compte l’association. 
Chaque subvention consiste en un remboursement versé au congressiste des dépenses admissibles 
démontrées, totalisant 200 $ au plus. 

En 2023, la subvention va soutenir 21 conférencier.ère.s du Congrès avec leurs responsabilités en 
matière de garde d’enfants et de personnes à charge.  

 
Rendre le Congrès accessible  

Le Congrès 2023 est le premier Congrès de l'histoire à proposer des sessions en personne et virtuelles. 
Des mesures ont été prises pour rendre cette expérience accessible à toutes et à tous. 
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Dispositions relatives à l’accessibilité sur demande  

Les participant.e.s au Congrès qui ont besoin de services spécifiques peuvent demander une assistance 
via leur formulaire d'inscription au Congrès 2023. Les réponses au questionnaire seront communiquées 
à l'Université York afin d'aider la Fédération et l'association du/de la participant.e à organiser les 
demandes à l'avance. 

Voici quelques-unes des options proposées : 

 Siège spécialisé (par exemple, chaise sans accoudoirs)   

 Places prioritaires (par exemple, près de la porte d'accès, à l'avant de la salle)   

 Interprétation en langue des signes   

 Dispositif d'aide à l'écoute   

 Sous-titrage en temps réel   

 Formats alternatifs de documents écrits  

 Aide à la mobilité sur le campus   

 Pupitre accessible (pour les conférencier.ère.s)   

 Sièges pendant la présentation (pour les conférencier.ère.s) 

Autres services accessibles  

Des services de mobilité seront également disponibles sur le campus de l'Université York, y compris un 
plan du Congrès qui indique les itinéraires des navettes de mobilité et les points de ramassage des 
services de mobilité. Les bénévoles présent.e.s au Congrès connaîtront les points d'accès aux bâtiments 
afin de s'assurer que les participant.e.s à mobilité réduite bénéficient d'une assistance adéquate. 
 
Parmi les autres services accessibles, citons l'assistance aux fauteuils roulants, les toilettes accessibles, 
les espaces de tranquillité et la garde d'enfants, entre autres. Plus d’informations au lien 
www.federationhss.ca/fr/congres2023/accessibilite-sur-place.  

Plateforme virtuelle du Congrès 

La Fédération a travaillé avec BW Events pour construire une nouvelle plateforme virtuelle du Congrès 
qui accueillera des sessions à distance en direct et en différé pendant le Congrès. 

La Fédération a également demandé à Level Access de procéder à un audit de la plateforme et de 
formuler des recommandations pour garantir son accessibilité aujourd'hui et à l'avenir. 

Programmation  

Les participant.e.s inscrit.e.s aux conférences et les membres du public qui s'inscrivent avec un laissez-
passer communautaire peuvent accéder à plus de 200 sessions organisées par la Fédération, l'Université 
York, nos partenaires et certaines associations participantes, dont la liste figure au lien 
www.federationhss.ca/fr/congres2023/evenements.  

Le Congrès 2023 proposera un mélange stimulant de panels, de présentations, de conférencier.ère.s et 
d'ateliers abordant les questions d'injustice sociale et raciale et d'autres défis urgents pour le Canada et 
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le monde. Le programme du Congrès permettra aux participant.e.s d'examiner et de renforcer leur 
engagement envers l'EDID et d'élaborer des stratégies de collaboration pour enraciner ces principes 
dans nos disciplines, nos institutions, nos associations et le Congrès lui-même. 

Série de causeries Voir Grand  

La série de causeries Voir Grand du Congrès 2023 amplifiera le thème du 
Congrès, « Confronter le passé, réimaginer l’avenir », en facilitant des 
conversations audacieuses, stimulantes et génératives sur les questions et les 
possibilités de notre époque. Les causeries mettront l'accent sur les savoirs et 
les cultures autochtones et noires, tout en se concentrant sur les provocations 
thématiques de la justice raciale et de la justice climatique, les deux défis les plus importants du début 
du XXIe siècle.  

La série de quatre causeries se concentrera sur les sous-thèmes suivant :  

 Justice climatique, justice raciale, et résurgence autochtone 

 Réimaginer l’avenir des Noir.e.s  

 Pousser la réflexion au-delà des différences : décolonisation, lutte contre le racisme, activisme 
queer, personnes bispirituelles, et études critiques sur le handicap  

Conférencier.ère.s Voir Grand confirmé.e.s pour le Congrès 2023 pour le moment :  

 Réimaginer l’avenir des Noir.e.s – avec La Très honorable Michaëlle Jean  

 Graines d’espoir : justice climatique, justice raciale, et résurgence autochtone – avec Alanis 
Obomsawin  

 Pousser la réflexion au-delà des différences : perspectives liées à la décolonisation, la lutte 
contre le racisme et le féminisme – avec Joyce Green, Gina Starblanket, Rinaldo Walcott et 
Christina Sharpe 

Plus d’information au www.federationhss.ca/fr/congres/voir-grand.  

Ateliers de la Foire aux carrières  

La Foire aux carrières est une série d'ateliers de développement 
professionnel proposés chaque année lors du Congrès. Cette série est 
ouverte à tou.te.s les participant.e.s inscrit.e.s au Congrès et offre un 
soutien en matière de développement professionnel aux étudiant.e.s 
de cycle supérieur, aux chercheur.euse.s en début de carrière, aux professeur.e.s ou à ceux et celles qui 
mènent ou cherchent à mener une carrière en dehors du monde universitaire. 

Les ateliers de la Foire aux carrières du Congrès 2023, tout comme la série de causeries Voir Grand, 
amplifieront le thème du Congrès, « Confronter le passé, réimaginer l’avenir », et mettront l'accent sur 
les savoirs autochtones et noirs. En plus des offres habituelles sur le financement, la publication et 
l'enseignement, il y aura des sessions qui intéresseront et répondront spécifiquement aux besoins des 
étudiant.e.s diplômé.e.s et des professeur.e.s autochtones, noir.e.s et d'autres groupes racialisés, ainsi 
qu'à ceux qui cherchent à diversifier leur programme d'études. 
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Voici une sélection d’ateliers de la foire aux carrières sur des thèmes d’EDID :  

 Centrer la justice raciale et sociale dans votre programme d’étude  

 Repenser et réimaginer la recherche avec la communauté : l’histoire de Jane et Finch 

 Communautés créatives : activation de méthodologies de recherche décolonisantes pour le 
changement social  

 Devenir une université inclusive : faire de la place aux universitaires autochtones et noirs 

Tous les ateliers de la Foire aux carrières sont au lien suivant www.federationhss.ca/fr/foire-aux-
carrieres.  

Expo 

L'Expo du Congrès vous fournit la chance de parcourir la plus grande foire de livres universitaires au 
Canada, de réseauter avec de nombreuses maisons d'édition qui souhaitent vous rencontrer et discuter 
d'opportunités d'éditions. 

Ouverte à toutes et à tous, l'Expo du Congrès comprend généralement 50+ exposant.e.s qui mènent des 
discussions passionnées, des présentations de carrières, des lancements de livres et des séances 
d'autographes. 

Pour le Congrès 2023, la Fédération est fière de parrainer un nouvel exposant, Another Story Book Shop, 
qui vend une large gamme de littérature pour les enfants, les jeunes adultes et les adultes, en mettant 
l'accent sur les thèmes de la justice sociale, de l'équité et de la diversité.  

Tou.te.s les expostant.e.s de l’Expo peuvent être trouvé.e.s au 
www.federationhss.ca/fr/congres2023/expo.  

Futur Congrès  

La Fédération évalue actuellement les manifestations d'intérêt pour les Congrès 2025, 2026 et 2027. Les 
institutions soumissionnaires sont invitées à démontrer leur engagement envers l'EDID à tous les stades 
de la planification de la conférence. En savoir plus. 

Des questions? 

Pour toute question ou suggestion, veuillez envoyer un courriel à Dhanela Sivaparan, conseillère 
principale, EDID, à l'adresse dsivaparan@federationhss.ca. 
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