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Malinda S. Smith, la présidente du Comité consultatif sur l’équité, la diversité, l’inclusion et la 
décolonisation, est la première vice-rectrice (équité, diversité et inclusion), professeure de sciences 
politiques et membre de la Fondation Pierre Elliott Trudeau à l’Université de Calgary. Professeure 
Smith était auparavant vice-présidente (questions sur l’équité) de la Fédération des sciences 
humaines. 
 
Mme Smith est membre du Conseil de recherches en sciences humaines, du Comité consultatif sur 
les statistiques ethnoculturelles et sur l’immigration de Statistique Canada et de son groupe de 
travail sur les communautés noires au Canada; du Comité consultatif interinstitutionnel de National 
Dialogues and Action; et du Comité de l’éducation de l’Initiative BlackNorth. Mme Smith a donné des 
conseils sur la rédaction de la Charte de l’EDI Dimensions des trois organismes, et a siégé au Comité 
consultatif sur la politique de l’EDI du Programme des chaires de recherche du Canada (2018-2021), 



 

 

où elle a également présidé le Comité d’examen sur l’EDI du PCRC (2019-2020). 
 
Mme Smith est coéditrice de Nuances of Blackness in the Canadian Academy (à paraître, UofT 2021) 
et coauteure de The Equity Myth: Racialization and Indigeneity at Canadian Universities (UBC Press, 
2017), et co-éditrice, States of Race: Critical Race Feminism for the 21st Century (BTL 2010). Elle est 
la fondatrice de The Diversity Gap Canada et chroniqueuse pour la revue Affaires Universitaires.  
 
 


